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Eléments Clés !!!

• Modèle de gouvernance des projets VET
• - Qui participera dans les projets

• - Gestion financière : qui ouvre le compte bancaire en device

• Stratégie de coordination/coopération entre NEO/MFPE
• Sessions de formation/information organisées conjointement avec le 

ministère MFPE (ouvertes/restreintes)

• Sessions après manifestation d’intérêt d’acteurs en formation 
professionnelle  → informer le NCP du ministère 

• Compagne de sensibilisation/formation
• - Meilleure subdivision régionale pour assurer les sessions de formations

• Comité Inter-Ministériel
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MEFP

ATFP

Centre1 Centre2 …. Centre136

Secteur 
Privé (1000 

EFP)

Ministère de 
Tourisme

AFMT 
(8EFP) 

Ministère de
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(39 EFP)

Ministère de 
la Défense 
Nationale

13 EFP
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5
Gouvernance des projets VETGouvernance des projets VET



2. Ingénierie de formation et formation des formateurs 
(CENAFFIP)
3. Formation Continue (CNFCPP) MEFP

CENAFFIP CNFCPP

Instituts de 
Promotion 

Supérieure du 
Travail

Centres de 
formations 

conventionnés 
avec le CNFCPP

Réseau
d’organismes
universitaires

ANETI
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10
Formateurs, éducateurs, apprenants, jeunes, etc.

Ministère de la formation professionnelle et 

de l'emploi

Bureau 

National 

Erasmus+ 

Tunisie

EACEA

(DG et/ou 

EAC)

DUE

MESRS

ANPR

NCP Minis.
NCP/PFi organisations/centres sous 

tutelle

PMO Cellule Montage Projets
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Eléments Clés !!!

• Modèle de gouvernance des projets VET
• - Qui participera dans les projets

• - Gestion financière : qui ouvre le compte bancaire en device

• Stratégie de coordination/coopération entre NEO/MFPE
• Sessions de formation/information organisées conjointement avec le 

ministère MFPE (ouvertes/restreintes)

• Sessions après manifestation d’intérêt d’acteurs en formation 
professionnelle  → informer le NCP du ministère (étatique)

• Compagne de sensibilisation/formation
• - Meilleure subdivision régionale pour assurer les sessions de formations

• Comité Inter-Ministériel
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Comment procéder: promotionnel

Plan d’action 

Info-sessions

Sessions de 
formation

Présentielle

A distance

Présentielle

A distance
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→ Planning  et calendrier de formation  



Info-session + Formation régionales

SfaxSfax

TunisTunis ……

SousseSousse

….….
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• Semaine 2 Janvier : région

• Semaine3 Janvier : région

• Semaine4 Janvier : région

• Session d’information/formations à

distance
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Merci de votre attention
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