Funded by
the European Union

R Erasmqs+
e [unisia

AAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAA

National Info-day
Appels et opportunites Erasmus+
RIya S R2YIAYS RS

ERASMUS+
TUNISIA BSE

Bureau National Erasmus+ Tunisie

1



Erasmqs+
Tunisia

***. the European Unlon NATIONAL ERASMUS+ OFFICE OF TUNISIA

Principaux appels Erasmus+ ptfunisie 2022
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Building in
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Building in the field
of Youth
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Volet 1.Favoriser I'acces a la coopération dans I'enseignement supérieur
Volet 2- Des partenariats pour la transformation
Volet 3- Projets de réforme structurelle
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Contexte

AL'action CBHEsoutient la pertinence, la qualité, la modernisation et la réactivité
desétablissementset des systemesd'enseignementsupérieur
pour la relance socioc-économique, la
croissanceet la prosperite.

AElle réagit aux tendancesrécentes, en particulier la mondialisation économique
mais aussile récent déclin
exacerbéespar la
crisedu COVIDR19.

AElleest alignéesur les
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Contexte (2)

AL'action garantira i , le renforcement du systeme et
ainsi que de maniere transversalea

travers|'action.

qui ne portent plus uniquement sur la modernisation
des programmesd'enseignementen soi, mais devraient egalement prendre en
compte la gouvernance, la gestion et

ALe traitement naux la création d'allianceset de coalitions, le
pilotage de nouvellesapprocheset initiatives fondéessur
serontfortement encourages
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Se concentresur les besoins des pays tiers non associés
au programme E+

Cibler les prioritégles pays tiers non associes au program
et les faire correspondre aux priorites de I'UE pour ces pay:
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Accessibilité

Impact
sociétal
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Modernisation
des EESs et
des systemes
d'ES

Coopération/

Intégration
régionale

Gouvernance
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Types de projets

Projetsnationaux Projetsrégionaux Projetstransregionaux

multi-pays multi-pays

EESH'un pays tiers non EESsle plusieurs paysion EESse pays non associes

associé au programme associés au programme  au programme Erasmus+

Erasmus+ Erasmus+l'une méme appartenanta plusieurs
region Régions

Au moins 2 établissements de deux pays associés a Erasmus+ (Etats membres
et pays associes)
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Types de projets CBHE par portée géographique

National U Pertinence de la proposition __: les propositions doivent étre pertinentes

U Participation equilibrée et avantages clairs pour tous les EESs des pays
tiers participants non associés a E+

Multi -pays U Pertinence de la proposition : doit étre commune a tous les pays tiers;
justification claire de lI'implication de plus d'une Région dans un projet
interregional

U Participation equilibrée et avantages clairs pour tous les EESs de pays
tiers participants non associés a E+
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Etats membres de

I'UE et pays
associés
+ ( )
1 pays Au moins 2
éligible pays
N J
4 ) ( L )
Minimum 2 Minimum 1
HE|s HEI de
\ chaque pays
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ProjetsmultiLd €& Y ONRAR UGS NBA RQSH

Pays tiers participants non Etats membres de I'UE et

associées a E+

pays associes
Méme région (projet regional)

Regiondifferentes (crossregional ‘{ Au moins 2 pays J

projects)

Minimum 2 pays éligibles J —{M'”'m“m 1 HEl de chaque Pa}/s

Minimum 2 HEIsde chaque
pays eligible

11
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Quipeutsoumettre? . LFis toute université ou EtablissementR Q9 y & § A

supérieurdélivrant un diplome
x Associationou organisationdedef QS Yy & S AsHpErYf S y

QUOIR QI dzu NB a 1 g} L Jtdaitipmelétiit dans:
- Etatsmembresde 'UE et paysassociés

- Paystiers participantsnon associésa E+
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Nouvelles fonctionnalités

wun nouveau type

Trois volets ,
d'accompagnement

Nouveau systéme oMontants forfaitaires |l
budgétaire

Nouveau systeme de ([ alL®)x
soumission



Trois volets
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Volet 1.Favoriser I'acces a la coopération dans I'enseignement supér

Faciliter I'acces aurouveaux arrivants

Premiere étape pour les organisations participantes est d'ameliorer et augmenter
les moyens pour toucheles personnes ayant moins d'opportunités

Réduirel'écart d'internationalisation desEESslu méme pays/région.

Favorisen'inclusion sociale
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Volet 1.Favoriser I'acces a la coopération dans lI'enseignement supérieur

A EESslespayslesmoinsavancés A Améliorer la capacit¢ de
gestion/administrative

A EESs situés dans des ) _
régions/zone<loignées A Assurer une éducation de

gualité et pertinente
A Nouveaux arrivants ou moins

expérimentés A Accroitre l'accessibilitt des
étudiants/du personnel avec
A Les individus avec moins moins d'opportunites

d'opportunités.

Financement et durée
A 24 0u 36 mois

A 200.000 et 400.000 Euro
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1- Renforcement de la capacité de gestion/administrative

SIS0 e rlerel= aee - réformer et moderniser la gouvernance universitaire, y compris I'amélioration des
SLeLLI L e L= -1 Services en particulier au profit des €tudiants (orientation des étudiants, conseil et
orientation professionnelle, etc.) ;

Bureaux de relations o . . , , -
internationales établir ou renforcer des bureaux de relations internationales et élaborer des stratégies

d'internationalisation ;

établir des nouvelles unités d'assurance qualité ou développer des unités d'assurance
qualité existantes et des processus/stratégies d'assurance qualité au seirEd3s

Capacité
créer ou augmenter la capacité des unités de planification et d'évaluation;

Mobilite renforcer les capacités pour soutenir les activités de mobilité des étudiants et du
personnel.




Funded by
the European Union

Erasmqs+
Tunisia

AAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAA

2- Assurer une éducation de qualité et pertinente

UModules ou programmes d'etudes, orientations techniques ou
professionnelleslesprogrammes

U Etablir des programmesd'etudes intensifs rassemblantles étudiants et le
personnelenseignantdes EESgarticipantspour des periodesd'études plus
courtes

U Développerles capacitésdes etudiants de troisieme cycle et du personnel
academigueainsique promouvoirla mobilité desétudiantsde troisiemecycle
et/ou du personnel

U Mettre en dzdz@ iBcoursde formation pour le personneldesEESs
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3- Accroitre I'accessibilité des personnes ayant moins d'opportunités

ADévelopper des parcours d'apprentissage a distance et inclusifs et des
opportunités en s'appuyantsur la technologiedigitale et e-learning pour les
étudiantsvulnérables

AMettre ajour la technologiedigitale pour développerdes servicesspécifiques
visant a assurerdes opportunités d'apprentissageegaleset equitables aux
étudiantshandicapes

APromouvoirdesinitiatives visanta la discrimination positive en autonomisant
lesfemmeset les minorités ethniques/religieuses

ADévelopperesinitiativesabordantet réduisantles obstaclegencontréspar les
groupesdéfavoriseglansl'accesauxopportunitésd'apprentissage

AContribuer & créer des environnements inclusifs qui favorisent I'équité et
'egalite, et qui répondentauxbesoinsgde lacommunautéau senslarge
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Volet 2- Des partenariats pour la transformation

Groupes cibles Activités

A L'innovationdansl'enseignement

A EESs supérieur
A Acteurs locaux liés a l'industrie. A Promouvoir les réformes dans les
EES

A Individuelsc étudiants, personnel,

apprenants
_ Financement et durée
A Organismes responsables de I'ES

au niveau local et national

A 24 0u36mois

A 400,000 et 800,000 Euro
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Volet 2- Des partenariats pour la transformation

L'innovation avec l'implication des entreprises pour maximiser l'impact sociétal.

Moderniser lesEESgn promouvant les réformes.

Introduire des programmes d'apprentissage pratique avec un lien avec l'entreprise.

C> Mise en place de nouvelles méthodes d'apprentissage

C> Curriculum innovant lié a I'entreprise

Présentation de schémas d'apprentissage pratique.

Réformer la gouvernance et la gestion dans ESSs
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C Linnovatiordanst Q9 y & S ’SHpgrielf S y (i

La conception deurriculum innovantet l'introduction d'éléments innovants dans le
curriculum existant;

f I YAAS SnéthaiezddpprentsSage et d'enseignement innovant@sesta-dire un
enseignement et un apprentissage centres sur l'apprenant et basés sur des problemes réels);

I'engagementactif avec lenonde des affaires et avec la rechercH®rganisation de
programmes et d'activités de formation continue avec et au sein des entreprises;

reseauter efficacement dans la recherche, I'innovation scientifique et technologique.
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C Promouvoir les reformes dans [EESs

Reéformes institutionnelles
. . % T &b &b &

Nouveauxsystemeset structures de gouvernanceet de gestion Préparationen termes de compétence
numeriques, services universitaires modernes, processusd'assurancequalité, outils et méthodes de

professionnalisation et de deéveloppement professionnel du personnel académique, technique et
administratif

Développement
. Q9 Q. . | . . N

Développement d'un état d'esprit entrepreneuriadt amélioration des compétences au sein
institutions
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Volet 3- Projets de réforme structurelle

Apprentissage mutuel Promouvoir des A(écerg?re;ensis?gsg;é
entre les autorités systémes g

publiques des pays d'enseignement charge de

assocCies au programme o : : I'Enseignement
et celles des pays tiers superieur inclusifs Supérieur

|dentifier les synergie Favoriser Elaboration de
avec les initiatives I'appropriation politiques efficaces et
européennes en cour: nationale efficientes

Favoriser des
stratégies regionales Introduction de
communes dans meécanismes de
I'enseignement financement
supérieur
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Volet 3- Projets de reforme structurelle

Groupes cibles

A Autorités nationales Conseils politiques et d'experts,
compeétentes dans les pays tier:  formation sur les questions politiques,
non associes a E+ creéation d'organes représentatifs, etc.

A Secteur de I'enseignement
superieur
Organismes/associations en Assurance qualité, systemes de credit,
charge de I'ES procedures d'accréditation,

A EESs reconnaissance, etc.

Financement et durée

Réformes de type Bologne, enquétes ¢
A 36 or 48 months études etc.

A 800,000 and 1 Million Euros



Nouvelles priorités régionales
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Priorites primordiales

Transform
ation
digital

Mobilités
et
Migration

Gouverna
nce, paix,
securitéet
développe
ment
humai

croissance
durable et
emplois
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Priorités CBHE de la région 3

1. Green Deal:

les projets devraient contribuer a une reprise socio-economique a long
terme inclusive et exploiter le potentiel économique de la région en
soutenant I'economie circulaire et verte  ainsi que le développement
urbain. Les priorités comprennent I'augmentation de la sensibilisation au
climat, de la durabilite et de la resilience, en particulier dans les secteurs
cles de l'agriculture, de I'énergie et de la gestion de lI'eau. En outre, la
coopération acadéemique devrait viser a fournir des réponses applicables
aux defis environnementaux, notamment la desertification, la perte de
\ biodiversité et l'utilisation des ressources naturelles. y,
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Priorités CBHE de la région 3

2. Transformation numerique

les projets doivent saisir la transition numeérique en travaillant sur la
culture numerique, les compétences et I'entrepreneuriat. Parallelement,
les solutions numeériques peuvent offrir de nouveaux moyens d'atteindre
les communautés vulnérables . Les opportunites de coopeération
resident egalement dans les infrastructures et les connexions
numeriques, ou une fiabilité, une capacité et une sécurité accrues
soutiendront l'intégration économique regionale.

\
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Priorités CBHE de la région 3

3. Migration et mobilité

L'acces a I'éducation des personnes deplacees et des réfugies est un
objectif prioritaire pour toute la Région. Soutenir les initiatives intra-
regionales sur la reconnaissance des titres de compétences et des

diplomes ainsi que les systemes régionaux de transfert de crédits. Les

opportunités et les emplois, tels que mentionnés dans les autres priorités
regionales, devraient étre inclusifs pour tous, y compris les migrants et
les personnes déplacées..

€




BN Funded by El‘asml._IS'F
*****” the European Union NATAL ERATMl'lIJDIﬁlFlaCE OF TUNISIA

Priorités CBHE de la région 3

y

4. Gouvernance, paix, securité et développement humain

'engagement envers I'Etat de droit, les droits humains et fondamentaux,
I'eégalité, la démocratie et la bonne gouvernance sont le fondement de
sociéteés stables, justes et prosperes. Les initiatives sur la paix et la
sécurite, le dialogue interculturel et I'autonomisation des femmes sont
encouragees, favorisant ainsi le respect de la diversite, la tolerance et le
renforcement du partenariat mediterraneen.

< 4
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Priorités CBHE de la région 3

5. Croissance durable et emplois :

Ameéliorer la gouvernance des systemes éducatifs et s'attaguer aux
causes structurelles du décrochage universitaire sont essentiels pour
repondre aux aspirations des jeunes et pour remédier aux inegalites
économiques et de genre persistantes. Des liens plus étroits entre le
monde universitaire, de la recherche et des affaires doivent étre stimules,
avec des programmes d'éducation répondant aux besoins actuels et
futurs en matiere de compétences, et pas du tout a I'esprit d'entreprise.
Les poOles d'innovation et les start-up contribuent a genérer des
opportunités d'emploi locales et a prévenir la fuite des cerveaux. Une
attention particuliere doit étre accordee a la participation des femmes.

\
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Balkansoccidentaux(Régionl) Albanie, Bosni¢lerzégovine, Kosovo, Monténégro
Quartier Est(Région?2) Arménie, Azerbaidjan, Biélorussie, Géorgie, Moldavie, Territoire de I'Ukraine reconnu par le droit international

Pays du sud de la Méditerranée (Région 3) Algérie, Egypte, Israél, Jordanie, Liban, Libye, Maroc, Palestine, Syrie, Tunisie

Fédération de Russie (Région 4) Territoire de la Russie tel que reconnu par le droit international

BangladestBhoutan CambodgeChine, RPD deorée Inde, Indonésie LaosMalaisie MaldivesMongolie MyanmarNépal Pakistan,
Asie(Régionb) Philippines, Sri Lank@hailandest Vietham
Pays aevenuélevé: Brunei, Hong Kondapon Corée Macao Singapouget Taiwan

Asiecentrale (Région6) Afghanistan, Kazakhstan, Kirghizistan, Tadjikistan, Turkménistan, Ouzhbékistan

Moyen-Orient (Régior7) Iran, Irak, Yémen
y g Pays &evenuélevé: Bahrein Koweit Oman, QatarArabiesaoudite Emiratsarabesunis

TlesCook Fidjj, Kiribati,llesMarshall Micronésie Nauru, Niue, PalaBapouasieéNouvelleGuinée SamoallesSalomon, TimekLeste, Tonga
Pacifigue(Région8) Tuvalu, Vanuatu
Pays aevenuélevé: Australie NouvelleZélande

Erasmus+ ®
Tunisia

NATIONAL ERASMUS+ OFFICE OF TUNISIA

AngolaBénin Botswana, Burkina Faso, Burundi, Camer@ahoVerde, RépubliqueCentrafricaineTchad Comores Congo, Congo
RépubligueDémocratiquedu, Cote d'lvoire, DjiboutGuinéeEquatoriale Erythrée Eswatinj Ethiopie Gabon Gambie GhanaGuinée
Afrigue subsaharienngRégior ) GuinéeBissau, Kenya, Lesothabéria Madagascar, Malawi, MaN)Jauritanie, Maurice, Mozambiquéyamibie Niger, Nigeria, Rwanda, S
Tomé et PrincipeSénégalSeychelles, Sierra Leoigmmalie Afriguedu Sud Soudan d@®ud SoudanTanzanieTogoQOugandaZambie
Zimbabwe

. . - Argentine Bolivig Brési| Chili,Colombie Costa Ric&quateur El Salvador, Guatemala, Honduidsxique NicaraguaPanamaParaguay,
Ameériquelatine (Regionl0) Pérou Uruguay et Venezuela

Antiguaet-Barbuda, BahamaBarbade Belize, Cuba, Dominiqueépubliquedlominicaine GrenadeGuyaneHaiti JamaiqueSaintKitts-
et-Nevis, Sainté.ucie, SainVincentet-Grenadines, Suriname &tinité-et-Tobago

CaraibegRégionl1)



Nouveau type de budget
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Forfait Il : approche principes de base

Dans la proposition, les
candidats doivent Les évaluateurs
fournir une estimation évaluent les détails de

detaillée des colts et codts pendant

une repartition du I'eévaluation et font des
montant forfaitaire par recommandations si
lot de travaux et par nécessaire.
bénéficiaire
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Forfaitlic work packages

Autant que nécessaire mais pas plus que ce qui est gérable

de work package désigne une sous-division majeure du projet proposé.o

Par consequent : WP 2
WP 4
U Une seule activité n'est pas un WP § 2 ‘L\SL
U Une seule tache n'est pas un WP WP WP 3
U Un % d'avancement des travaux n'est pas un WP (ex : 50 % des 1
tests)

U Un laps de temps n'est généralement pas un WP (par exemple les
activités de l'année 1)

Les work packages horizontaux (par exemple : Gestion, Diffusion et
Exploitation, etc.) peuvent étre abordés differemment Disclaimer: Information not legally binding
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Forfaitll¢ work packages

U Les candidats diviseront leurs projets en WPs et refléteront cette division
dans le budget joint aux candidatures

U Chagquework package définira les activités/résultats et les livrables

correspondants.
_

~ Delivrables
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Lump Sum Type Il, the mechanism

A Startfrom a budgetbasedon costcategories then redistribute by Work Package

BUDGET BASED |

Costcategories

Estimated eligiblecosts (per budget category)

Direct costs Indirect costs
. . Total costs
A. Personnel costs E ) C. Purchase costs E. Indirect costg
Subcontracting
Al Employees A.2Volunteers |B. Subcontractini C.1 Travel and subsistence |C.2 Equipment €9 Gl gaese E. Indirect costs
(or equivalent) works and
Travel Subsistence
Forms of funding Actual costs Actual costs Actual costs Actual costs Actual costs Actual costs Actual costs Flat-rate costs
Acme Inc Italy 80.000 13.458 6.542 100.000
Super Nova 140.000 30.000 16.916 13.084 200.000
Widget Itd 90.000 3.458 6.542 100.000
Total 310.000 33.832 26.168 400.000

LUMP SUM BASED

Work Packages

WORK PACKAGES

- wpooi | wpooz| weoos | MEimum

. . Grant
Design Build Test

Amount

Acme Inc ltaly 80.000 - 80.000

Super Nova - 160.000 - 160.000

Widget Itd - - 80.00Q+—806-000-

TOTAL 80.000| 160.000f 80.000| 320.000
4

LUMP SUM (80% @iaancing
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1. Where to find the Budget Excel table

iz Tol_Application Form (Part B SEP) |
B Tpl_Detailed Budget Table (ERASMUS LSII)

Here is the budget Excel
file to be filed In based
on estimated actual costs
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2. Presentation of the Excel table

Instructions
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This proposal workbook for Lump Sum calculation must be uploaded as an additional document in the step called 'Fill in Proposal’ of proposal
submission.
Please note that if you do not upload the Excel workbook, the proposal cannot be submitted (the system will not allow you to sumit).

According to the Lump sum scheme, the lump sum for a Work Package (WP} will be paid only when the entire Work Package has been
completed. Please take it into consideration while structuring your proposal. Work Packages should be designed in a way that enables to
clearly identify whether the action has been completed.

Read carefully the
tab Instructions

We recommend using Excel 2010 or more recent.

where you will find

The only currency used in this worksheet is EURO.

the information

The first thing you need to do is to set the appropriate Maximum Grant Amount in row 32 of this sheet and the % of cofinancing in row 23
(both in column E). This data can be found on the Portal under Topic Conditions section 6. Proposal templates, guidance and model grant
agreements (MGA)

needed to fill in this
Excel file

“Work Package list’

You first need to start filling in the sheet 'Beneficiary list' where you arsg@® 20 to enter all participants in the project including any Affiliated
Entity
To add beneficiaries, please doubleclick on the appss

b

spreadsheet is ready to be edited Beneficiary by Beneficiary (BEx) for all the workpackages concerned
You are requesikd to enter for each Beneficiary Spreadsheet, all the related costs of each WorkPackage

Instructions | WorkPackages List £ 2C°  Estim costs of the project  [JBfGPOSSIBUGORRN BEWP Overview  BE-WP Person Days
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2. Presentation of the Excel table
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FILL IN THE BELOW VALUES BEFORE STARTING:

Insert the name of your call : l
Insert the acronym of your project :
Please Maximum amount for the EU CONTRIBUTION : YPE HERE THE MAXIMUM EU CONTRIBUTION
: . Co-financing rate :
indicate the

TYPE HERE THE CO-FINANCING RATE

EU Co- /
filnancing rate

PRINT PDF

Double-Click to activate

_Work Packages List_ /0 Estim costs ofthe project  [[PGROSAIBUAGERY]  BE-WP Overview | BE-WP Person D

| Instructions

You will first haveto fill in that information inthe  tab « instructions » based

Erasmus+ Programme quide

on the information mentioned in the
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2. Presentation of the Excel table

A. DIRECT PERSOMNMEL COSTS

guivalent) man days (you can change the types based on your structure)

t] _Work Packages List_ &¢ o1 | Esim costs of the project | [ BfGPOSSIBUAGEN | SE-WP Overview | | BEWP Person 0

! Instructions |

Mention the type of staff that will work on the

project. You can split your staff in maximum 5
types (See slide further on 'tab BE 001’
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3. Beneficiaries list

Instructions

This proposal workbook for Lump Sum calculation must be uploaded as an additional document in the step called 'Fill in Proposal' of proposal
submission.
Please note that if you do not upload the Excel workbook, the proposal cannot be submitted (the system will not allow you to sumit).

According to the Lump sum scheme, the lump sum for a Work Package (WP) will be paid only when the entire Work Package has been
completed. Please take it into consideration while structuring your proposal. Work Packages should be designed in a way that enables to
clearly identify whether the action has been completed.

We recommend using Excel 2010 or more recent.

The only currency used in this worksheet is EURO.

The first thing you need to do is to set the appropriate Maximum Grant Amount in row 32 of this sheet and the % of cofinancing in row 33
(both in column E). This data can be found on the Portal under Topic Conditions section 6. Proposal templates, guidance and model grant
agreements (MGA)

You then have to fill in only the following sheets: ‘Beneficiaries List' —“Work Package list’ —‘BEx’ (one sheet for each Beneficiary) —
‘Depreciation costs’ [if any) and the last column of the ‘Proposal Budget’ sheet with teh Requested EU Contribution.

The appropriate number of individual Beneficiary sheets (‘BEx") will be automatically generated with data from the ‘Beneficiaries List' and
“Work Package list’

You first need to start filling in the sheet 'Beneficiary list' where you are asked to enter all participants in the project inclugs®any Affiliated
Entity

To add beneficiaries, please doubleclick on the appropriate icon

Once you are done please ensure that the changes are applied by double clicking the relativedg

Once you have completed the ‘Beneficiaries List' — “Work Package list' sheet, you 3 ick the “Apply changes” button to genggle the
related sheets in the Excel workbook.

At this stage yourfieag e e oeneNiciary (BEx) for all the workfferag - o

You are requeste@to enter for each Beneficiary Spreadsheet, all the rel@ed costs of each WorkPacka

Instructions [FiisricPackages sty | ee 001 | | BEWWP Person Days
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These 4
tabs will
have to be
filled in in
order for
your
Detailed
budget

table to be
complete,
before
uploading it
into the
Submission
system
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3. Beneficiaries list

List of Beneficiaries and Affiliated Entities

BE NR/AE APPLY CHANGES

Remove this Beneficiary

BE 001

Complete the information
related to your organisation
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3. Beneficiaries list

List of Beneficiaries and Affiliated Entities

BE/TP name Acronym Country
BE

APPLY CHANGES

| §emove this Beneficiary

BE NH,.»"AE
BE 001 Université Libre de Bruxelles ULBE

» Instructions Beneficiaries List | BE 001 |

Double click on « apply changes »

once the information is duly
completed or after any change
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eneficlaries list

Al B | C D E FllE
1 —
2
- ‘ TASKS IN PROGRESS |
4 e
5 1 ¢ Update from BENEFICIARIES LIST
6 |
PROPAGATE CHANGES for both Beneficiaries and Work Packages Lists X
- 2 o Update from WORK PACKAGES LIST
8 | ~
'Q Job done !
9 3 ¢ Update DETAILED SUMMARY TABLE
10
. 4 o Update BE-WP Person Days
12
13 5 ¢ Update TECHNICAL CALCULATIONS
14
- 6 « Update PROPOSAL BUDGET
16
7 « Update BE-WP Overview
317 H
o Click here
19 |




R Funded by R Erasmus+ ®
’;***: the European Union NAAL EHATHISr!IOSFIFQE OF TUNISIA
4. Work Packages list
List of Work Packages | Actions (double-click to activate)
WP Nbr NE Lk APPLY CHANGES Add a Work Package

WP 001 Remove this Work Package

Studies and reports 2021

Juon s is | ittt e RBBRRGEN 6 e O | P P

b | Instructions

Complete the information related to your different work

packages
Coherently with PartB
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Double click here to add a

Work Package

4. Work Packages list

[ ]

Double click here to remove
the Work Package



